ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AVVISO DI SELEZIONE DI ESPERTI/FORMATORI / TUTOR Prot.n.12837 del 13/08/2026

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, per titoli e comparazione di curricula, finalizzato al conferimento
di incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di esperti/formatori e tutor per la realizzazione del
progetto finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed
educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. Il presente avviso per adesione all’iniziativa
didattica si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi
di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede
interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle
istituzioni scolastiche statali.

TITOLO PROGETTO Ecosistemi Apprenditivi Innovativi

CUP D84D26001570007

Al Dirigente Scolastico
dell’istituto Comprensivo Statale di Pontassieve

Il/La sottoscritto/a

Cognhome

Nome

nato/a a il /

codice fiscale

residente in

via/piazza n.

CAP Comune Provincia

telefono

e-mail

PEC

in servizio presso

in qualita di

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il conferimento di incarico nell’ambito del progetto in
oggetto, per il/i seguente/i ruolo/i:

[ ] ESPERTO / FORMATORE



A tal fine, il/la sottoscritto/a dichiara di candidarsi per i seguenti percorsi:

Ruolo richiesto:

[] TUTOR
A tal fine, il/la sottoscritto/a dichiara di candidarsi per i seguenti percorsi:

1)

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

¢ diessere cittadino/a italiano/a oppure di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e digodere dei diritti civili e politici;

e dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardino I'applicazione di misure di prevenzione, decisioni civili e provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

¢ dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti pendenti:

e dinon essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

e dinon trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi, anche
potenziale, con l'incarico per il quale presenta candidatura;

e diessere in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’avviso di selezione;

e diesserein possesso di adeguate competenze professionali coerenti con il ruolo e con il/i modulo/i
richiesto/i;

e diessere disponibile a svolgere I'incarico secondo il calendario, le modalita organizzative e le
esigenze definite dall’Istituzione scolastica;

e diimpegnarsi a svolgere tutte le attivita previste dall’avviso e dall’eventuale incarico conferito;

o diautorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del
d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:

[ ]di essere personale interno all’Istituzione scolastica;



[ ]1di essere personale di altra istituzione scolastica e di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a
produrre I'autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di servizio;

[ 1Dl ESSERE PERSONALE ESTERNO
Allega alla presente:

e curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato;

e copia di documento di identita in corso di validita;

e Allegato B — Scheda unica di autovalutazione titoli;

e Allegato C-

e eventuale autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di appartenenza, in caso di
collaborazione plurima;

e eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione.

Luogo e data

Firma




